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ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении конкурса профессионального мастерства строителей,
работающих на предприятиях малого и среднего бизнеса 
в Режевском городском округе
«Лучший мастер отделочных строительных работ»

1. Общие положения
1.1. Конкурс профессионального мастерства в Режевском городском округе «Мы строители» (далее – Конкурс), проводится в рамках реализации мероприятий муниципальной подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Режевском городском округе» муниципальной программы «Совершенствование социально-экономической политики на территории Режевского городского округа до 2024 года» в 2019 году.
1.2.	Организатором Конкурса является Фонд «Режевской фонд поддержки малого предпринимательства» (далее – Фонд). 
1.3. [bookmark: _Hlk15568587]В Конкурсе принимают участие работники строительных организаций малого и среднего бизнеса, зарегистрированные на территории Режевского городского округа и студенты ГАПОУ СО «Режевской политехникум» (далее – участники).
1.4. Конкурс проводится с целью популяризации и повышения престижа работников рабочих профессий в строительстве, популяризации методов качественного и эффективного труда, формирования позитивного общественного мнения о профессиях рабочих в строительной отрасли, закрепления квалифицированных рабочих в строительной отрасли.
1.5. Дата и место проведения Конкурса: 20 сентября 2019 года, в 10:00 часов,     производственные мастерские Режевского политехникума.

2. Организация и проведение  Конкурса

2.1. Фонд размещает информацию о Конкурсе на сайте Режевского городского округа http://rezhevskoy.midural.ru, на сайте Фонда http://rezhinvest-fond.ru и оповещает по телефону потенциальных участников.
Формирует конкурсную комиссию по проведению Конкурса (далее -  комиссия) (Приложение 1).
2.2. Участники подают заявки в Фонд (Приложение 2).
2.3. Срок подачи до 13 сентября 2019 года на e-mail: fond.rezh@gmail.com или по адресу: г. Реж, ул.Энгельса, д.6А, оф.21 в рабочие дни с 8:00 до 17:00, (обед с 13:00 до 14:00). Контактное лицо Кипрова Н.В. тел. 8(34364) 3-53-50.

3. Условия и порядок проведения Конкурса
3.1. Участники прибывают к месту проведения Конкурса самостоятельно, несут ответственность за выполнение Правил техники безопасности. 
3.2. [bookmark: _Hlk15568045]Участники Конкурса проходят регистрацию в соответствии с заявками. При регистрации участники должны иметь при себе документ, удостоверяющий личность.
Все участники Конкурса проходят инструктаж по охране труда.
3.3. Из участников Конкурса формируются команды. Число участников в каждой команде 2 человека. 
3.4. Конкурс проводится в течение одного дня и включает 4 этапа для выполнения теоретических и практического конкурсного задания.
3.5. Первый этап - «Визитная карточка». На данном этапе участники конкурса должны представить свою команду (рассказать немного о себе, до 5 минут). Оценивается внешний вид, оригинальность, убедительность, представление о своей профессии. Максимальная оценка – 5 баллов.
3.6. [bookmark: _Hlk15569631][bookmark: _Hlk15887641]Второй этап - «Выбери и назови инструмент». На данном этапе надо правильно назвать инструменты, инвентарь и приспособления, применяемые для отделочных работ и определить, которые из них применяются для выполнения штукатурных, малярных и облицовочных работ. Каждой команде выдаются карточки с изображением выше указанных предметов. Необходимо подписать название предмета и определить какие из них применяются для выполнения штукатурных, малярных и облицовочных работ разложив на три кучки. За каждый правильный ответ 1 балл.
Время выполнения задания – 15 минут.
3.7. Третий этап - «Технологическая последовательность». Каждая команда должна по карточкам правильно определить технологическую последовательность окрашивания поверхности и определить технологическую последовательность оклеивания поверхности обоями. Каждой команде выдаются карточки с названием работ.  Очередность работ проставляется на карточках цифрами. За каждый правильный ответ 1 балл. 
Время выполнения задания – 15 минут.
3.8. Четвёртый этап - Практическое задание.  Оклейка стен виниловыми обоями. 
Инструменты, оборудование, спецодежда обеспечиваются направляющей стороной.
Материалы обеспечиваются организаторами Конкурса.
Выполняемая работа должна соответствовать требованиям строительных норм и правил, этапам технологической последовательности и обеспечивать качество работ. 
Максимальное время выполнения практического задания 60 минут.
 Максимальное количество баллов за выполнение профессионального задания равно          100 баллам. 
4. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей
4.1. Подведение итогов Конкурса проводит конкурсная комиссия.
4.2. Итогом Конкурса является подсчет баллов в оценочных листах членами конкурсной комиссии и определение команды победителя. Победителем этапов теоретического и практического считается команда, набравшая максимальное количество баллов. Организатор конкурса вправе учреждать дополнительные номинации, а конкурсная комиссия определять в них победителей.
4.3. Решение комиссии о результатах конкурса оформляет секретарь комиссии в виде протокола, с приложением сводной ведомости оценок.
4.4. Победители Конкурса награждаются грамотами Фонда и памятными призами, участники – благодарственными письмами Фонда.
4.5. Итоги Конкурса публикуются на официальном сайте Режевского городского округа и сайте Фонда.

	
	Приложение № 1

	
	Положения о проведении конкурса профессионального мастерства
в Режевском городском округе
«Мы строители»




ЗАЯВКА

	
1. Организация (полное наименование)
	

	
2. Участник (и)  конкурса  (полностью Ф.И.О.)
	

	
3. Юр./факт. адрес предприятия
	

	4. ИНН/КПП
	

	5. ОГРН
	

	6. Ф.И.О. руководителя (полностью)
	

	7. Эл. почта
	

	8. Тел/факс
	

	9. Выручка от реализации товаров (работ, услуг) за предыдущий год
	· до 60млн.  
· от 60 млн. до 400 млн.
· от 400 млн. до 1000 млн.
· свыше 1000 млн.

	10. Среднесписочная численность на предприятии за предыдущий год.
	· до 15 чел.
· от 15 до 100 чел.
· от 101 чел. до 250 чел.
· свыше 251 чел.



Заявка предоставляется в Режевской фонд поддержки предпринимательства в срок до 13.09.2019  


Руководитель  _________________________________________/________________ 
                                                                             (ФИО, подпись)







	
	Приложение № 2

	
	Положения о проведении конкурса профессионального мастерства
в Режевском городском округе
 «Мы строители»


СОСТАВ
конкурсной комиссии по проведению конкурса профессионального мастерства в Режевском городском округе «Мы строители»

	Вьюгов Вячеслав Анатольевич
	[bookmark: _GoBack]Начальник технического отдела МКУ «Управление городским хозяйством», председатель комиссии

	Кипрова Наталия Викторовна
	управляющий бизнес-инкубатора, 
секретарь комиссии

	Падалкина Светлана Васильевна
	[bookmark: _Hlk505679255]мастер производственного обучения ГАПОУ СО «Режевской политехникум» 

	Собянина Алена Алексеевна
	преподаватель строительных дисциплин ГАПОУ СО «Режевской политехникум»

	Мунаева Ольга Владимировна
	главный специалист  отдела экономики и инвестиций администрации Режевского городского округа

	Кочегарова Татьяна Николаевна
	председатель Совета предпринимателей г. Реж

	Струкова Галина Александровна
	директор ООО «Сантехмонтаж «ЮГАН»



